Vos Prénom et Nom

Votre adresse

Entreprise

Monsieur Prénom Nom du destinataire

Adresse complète

Lieu, jour mois année (en chiffres)
Lettre recommandée avec accusé de réception
Lettre à envoyer 1 mois minimum avant la fin du congé parental initial. Ex : pour congé parental initial se terminant le 1er juillet 2014, la demande de renouvellement doit êtres faite 30 mai 2014. 
Madame, Monsieur,

Salarié(e) de l'entreprise depuis*............, et en congé parental............ (précisez à temps complet ou à temps partiel) depuis le............ (indiquez la date de votre départ en congé parental), je souhaite, par la présente renouveler mon congé parental pour une durée de............**, c'est-à-dire de ............ à............ , et ce dans les mêmes conditions.

Je vous remercie de votre compréhension et vous prie de croire, Madame, Monsieur, en l'assurance de ma considération distinguée.

Signature

* date d'entrée dans l'entreprise.

** 1 an maximum.
