M...................... ........................ ........................

A ........................, le ........................

Objet : mise en demeure de justifier votre absence.

M........................,

Depuis le ... à.... heures, vous êtes absent sans justification et sans autorisation de notre part.

Par courrier en date du ..., nous vous avons mis en demeure de reprendre le travail dans les plus brefs délais ou de justifier de votre absence dans les 48 heures. 

Nous sommes toujours sans nouvelle de votre part. 

Par la présente, nous vous mettons de nouveau en demeure de reprendre le travail dans les plus brefs délais ou de justifier de votre absence dans les 48 heures suivant la première présentation de cette lettre recommandée à votre domicile 

Nous vous rappelons que toute absence injustifiée et non autorisée est passible d’une sanction disciplinaire pouvant aller jusqu’au licenciement.

Nous vous prions de croire M....

